

附件4
西北政法大学研究生三助岗位考核表
	学号
	
	姓名
	

	工作岗位
	
	负责老师
	

	考核时间
	

	工作小结（日常工作、重点工作、其他工作逐一罗列）：



	考核内容
	分数（百分制，各项25分）

	考勤合格，无迟到早退
	

	处理日常事务的能力
	

	处理突发事务的能力 
	

	能处理好各种来访、来电
	

	岗位负责人意见： 　　优、  　　良、  　　合格
岗位负责人签名                        年     月    日　　　　



此表请于每月最后一个工作周交至研工部105办公室（联系电话85388840）。

